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LEI N°. 007/2005

Cria no Quadi'o de Pessoal do Poder Executivo Municipal os cargos de
provimento efetivo para realizacdo de Concurso Pablico Municipal e
adota outras providéncias.

. O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBAL - ESTADO DO CEARA,

Faco saber que a Cimara Municipal aprovou, e Eu, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados no Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal os
Cargos de Provimento Efetivo na forma prevista nos Anexo I a IIl, partes integrantes
desta Lei. :

§1°. - Os vencimentos dos cargos previstos no anexo I desta Lei sdo os constantes na
tabela de vencimentos contida no seu Anexo II.

§2°. - Ficam criados, a titulo de Gratificagdo dos recursos provenientes do Ministério
da Satde através do PAB-FIXO, do PSF e do PACS, os incentivos na forma do
ANEXO 1V, cessando a responsabilidade do Municipio sobre os incentivos, caso
havendo, por qualquer forma, a suspensdo ou interrupg¢do dos Programas.

Q §3°. - Os acréscimos de incentivos a titulo de Gratificagdo de que trata o paragrafo

anterior ndo serdo computados, nem servirdo de parametros para efeitos de contagem
de tempo de servigo € apuragdo de beneficios ou outras vantagens, como também,
computar para fins indenizatorios, e, em nenhuma hipodtese, mcorporara aos
vencimentos para quaisquer efeitos.

Art. 2° - Os cargos de que trata o artigo anterior serdo providos mediante prévia
aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, de acordo com o grau de
atribui¢Ges e responsabilidades de cada cargo.

Art. 3°. - O Profissional de Satde do Programa Salide da Familia ndo podera ser
movimentado de sua Umdade de Trabalho, salvo nos casos de interesse da

instituigo.

Art. 5° - A investidura nos cargos publicos criados por esta Lei é permitida~aos
candidatos que comprovem preencher, dentre outros legalmente exigidos no Edital de
Concurso, os requisitos ¢ regras constantes na legislagdo constitucional e mfra-
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@%F?WM@%Mu regime alterado caso o Municipio venha a implantar seu
Regime Juridico préprio.

Art. 5°. - Os valores constantes no Anexo II desta Lei sdo referentes ao
vencimento/salario basico, sobre o quais poderdo incidir incentivos a titulo de
gratificagdes, adicionais ¢ demais vantagens legalmente atribuidas aos respectivos
cargos, inclusive a gratificagdo prevista no §2° do art. 1°. desta Lei, ndo se
incorporando ao salario para quaisquer efeitos, inclusive para fins indenizatorios.

. Art. 6°. — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar parceria com outras
esferas governamentais e outros Municipios do Estado do Ceara, para efetivagdo de
concurso publico visando o preenchimento das vagas de que trata a presente lei.

Art, 7°. - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das
dotagGes orgamentarias proprias do Municipio, que serdo suplementadas, em caso de
insuficiéncia. ’ '

Art. 8°. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagﬁo, revogadas as disposi¢des

em contrario..

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBAL-CEARA, em 30 de
Maio de 2005.

Antonio
Prefeito
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Lei N°. 007/ 2005
ANEXO I

TABELA DE CARGOS, QUANTIDADES E EXIGENCIAS DE QUALIFICACAO.

Nomenclatura do Cargo Qu@ﬁdade ‘ Qualificacdo Exigida
, Enfermeiro PSF . 12 3°. Grau |
Médico PSF » 12 3°. Grau
Odontologo PSF - ; . 12 3°. Grau
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Lei N° 007/2005

ANEXO 11
TABELA DE CARGOS, SIMBOLOGIAS, JORNADA E SALARIOS.
Nomenclatura do Cargo Simbologia CH Semanal Vencimento
o Enfermeiro PSF ‘ ENFPSF 40 Hs. | 1.000,00
Médico PSF | MEDPSF 40 Hs, 1.000,00
Odontélogo PSF " ODOPSF 40Hs. | 1.000,00
’ - 0w

Rua Presidente Medici, 167 - Centro - CEP: 62.375-000 - Carnaubal - Cearé - Fone: (88) 3650.1111 - Fax: (88) 3650.1231
e-mail: pmcarnaubal@yahoo.com.br - CNPJ: 07.732.670/0001-41 - CGF: 06.920.160-9




Lei N°. 007/ 2005.

ANEXO III

TABELA DE DESENVOLVIMENTO DA CARREIRA DO GRUPO OCUPACIONAL
CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DA CARREIRA DE MEDICO DO GRUPO
OCUPACIONAL - ANS -1

CARGO CLASSE REFERENCIA QUANTIDADE
01 12

A 03

Médico : 07
PSF . B 08

CARGOS CRIADOS PARA RADEENFERMEIRO DO GRUI_’O

o1 12

. Enfermeiro 07
‘ PSF B 08

Odontélogo ' , 07
PSF | B 08
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Lei N°. 007/ 2003
, ANEXO 1V |
TABELA DE INCENTIVOS A TITULO DE GRATIFICACAO DO PAB-FIXO, PSF E PACS
‘Nomenclatura do Cargo Simbologia ‘ Glrl;l?flilfa‘::'io
Enfermeiro PSF ‘ ENFPSF _ 800,00
Médico PSF ” | MEDPSF 5.000,00
Odonté6logo PSF » A 4 4 ODOPSF . o 1.300,00
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